
Matric No. 6.2.2   

The functioning of the institutional bodies is effective and efficient as visible from 

policies, administrative setup, appointment and service rules, procedures, etc. 

• Being a government Institute, the administrative hierarchy of our institute starts with 

Hon. Chief minister, Hon. Minister of Higher and Technical Education, Hon. Minister 

of State of Higher and Technical Education followed by The Principal Secretary, 

Deputy Secretary, Director of Higher Education and Principal. 

• The principal is at the helm of affairs at the Institutional level who devises plans and 

policies of the institution in consultation with higher authorities and CDC. IQAC is 

actively engaged in forming and effectively implementing the policies regarding quality 

initiatives. 

• For the effective implementation of these plans, academic and administrative 

responsibilities are assigned to the departmental heads and various statutory, academic, 

administrative, curricular and extracurricular committees are formed annually. Some 

such bodies are: IQAC, Reservation Cell, Grievance Redressal Committee, Purchase 

Committee, Research Committee, Admission Committee, Examination Committee, 

Career guidance and Placement cell, Campus development committee etc.   

• Effective and efficient implementation is ensured through continuous review and 

through participatory decision-making mechanism. The functioning of the institution is 

reviewed by the higher authorities in their periodical meeting and necessary directions 

are given. The principal is the academic and administrative head of the institution. He 

is assisted by teaching and non teaching staff. 

• Being a Government Institution, the appointments of teaching faculties are made 

through Maharashtra public Service commission (MPSC) while the non-teaching staff 

is appointed by the Regional Joint Director of higher education. 

• The teaching faculty is governed by the service rules as specified in Maharashtra Civil 

Services Rules and UGC whereas non teaching staff is regulated by rules as specified 

in Maharashtra Civil Services Rules alone. These service rules and procedures include 

promotion, career advancement, leaves, medical reimbursement etc. 

• Transparency and accountability is ensured in all the academic and administrative 

procedures such as admission, teaching-learning, examination, evaluation as well as 

appointments, promotion, career advancements etc. 

 



The organogram of the institute is as follows:            

Hon. Chief   Minister, Government of Maharashtra 

⇓ 

Hon. Minister of Higher & Technical Education 

⇓ 

Hon. Minister of State Higher & Technical Education 

⇓ 

Principal Secretary 

⇓ 

Joint / Deputy Secretary 1 

⇓ 

Director of Higher Education, (Maharashtra State) Pune 

⇓ 

Principal, Rajaram College, Kolhapur 

⇓ 

CDC 

(College Development Committee) 

⇓

 
⇓                      ⇓                       ⇓                       ⇓                               ⇓ 

IQAC            Administrative        Academic          Head        Office        

Coordinator  Head                       Head              of Departments                Superintendent 

          

Types of Committees 

 1.Administrative -( 16)   2. Academic- (17) 3. Statutory Committees -( 7) 

1. Committees for Extracurricular activities - (30) 

 



















































 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



                                              ORGANOGRAMORGANOGRAMORGANOGRAMORGANOGRAM    

    

                  HON. Chief   Minister,  Government of Maharashtra  

                                                 HON. Minister of State H & TE 

                                                               Principal Secretary  

                                                          Deputy Secretary 1  H & TE 

Director of Higher Education,(Maharashtra State) Pune 

 

                                       Principal, Rajaram College , Kolhapur 

                                                               

                                                              CDC  

                                           (College Development Committee) 

 

      

 IQAC     Administrative       Academic               Head               Committee         Office                                                               

                     Head                    Head           of Departments    Coordinators     Superintendent                                        

             

            Types of Committees 

     

            1.Administrative            :  ( 16)                         

               Committees          

            2. Academic                    :  ( 17)  

               Committees 

           3. Statutory Committees:   ( 7 )                               

           4. Extracurricular          :   ( 30 )                                      

              Committees 
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श सन त्रनणय्,स म न्् प्रश सन त्रवभ ग, क्रम ांक:सीएफआर-1218/प्र.क्र.8/तेर ,त्रद.5/3/2018 सोबतचे 
“पत्ररत्रशष्ट्ट-अ” 

 
प्रपि-6 

For Professor /Associate Professor/Assistant Professor /Lecturer those working with colleges and 
universities other than medical and veterinary colleges and universities 

वदै्यकी् व पशुवदै्यकी् मह त्रवद्य ल्े व त्रवद्य पीठे वगळून अन्् मह त्रवद्य ल् ेव त्रवद्य पीठ त क य्रत प्र ध्् पक / 
सह्ोगी प्र ध्् पक / सह ्क प्र ध्् पक/अत्रधव्् ख्् त  ् ांच्् कत्ररत  

 
 
 

मूल््म पन अहव ल च  क ल वत्रध  -                            प सनू   प्ंत 

(Appraisal report for the period  from                   to                   ) 

भ ग 1 ( Section -१) 

आस्थ पन  श खेने भर व् ची म त्रहती (To be filled in by Establishment section) 
 

1. प्रत्रतवदेन कर व् च््  श सकी् अत्रधक ऱ् च ेन व 
(Name of the officer reported upon)                                         

 

2. सांवगय (Cadre)  

3.  जन्म त्रदन ांक (Date of Birth)  
 

4 . सध्् च ेपद (Present Post )  
                                         

 

5. सध्् च््  पद वर त्रन्ुक्तीच  त्रदन ांक (Date of 
appointment to present post) 

 

6 . प्रश सकी् त्रवभ ग/ क ्ाल् (Administrative 
Department / office) 

 

7. प्रत्रतवदेन अत्रधक री व पुनर्ववलोकन अत्रधक री ् ांच  तपशील (Details of Reporting and Reviewing officers)  

 न व (Name) पदन म (Designation) क ल वत्रध (Period) 
आ) प्रत्रतवदेन अत्रधक री 

(Reporting officer)     
 
 
 

  

ब) पुनर्ववलोकन अत्रधक री     
(Reviewing officer)   
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8. प्रत्रतवदेन क ळ तील रज  आत्रण इतर अनुपस्स्थतीच  तपशील (Details of leave and absence due to other 
reasons during period under report) - 
 

 क ल वत्रध (Period) प्रक र (Type) Remarks (शेर ) 
अ) रजा ( Leave) 

 
   

ब) इतर क रणे (त्रवशद कर ) जसे की, 
त्रवन परव नगी गैरहजरेी /फर र. 
(Other reasons (specify) such as 
absconding, unauthorized 
absence, etc.) 

   

9.   प्रत्रतवदेन क ळ त घेतलले््  प्रत्रशक्षण च  तपशील (Details of training undergone during period under report)  

अ.
क्र. 

क ल वत्रध (Period) 
प सून (from)       प्तं (to) 

सांस्थ  (Institute) त्रवर्ष् (Subject) 

1.  
 

  

2. 
 

   

3.    

 

01 .   सांबांत्रधत अत्रधक ऱ् ने मलू््म पन च््  म गील वर्षाप्ंत प्रत्रतवदेन / पुनर्ववलोकन अत्रधक री म्हणनू न त्रलत्रहलेल््  
गोपनी्/मलू््म पन अहव ल च  तपशील (Details of Confidential/Assessment Reports not Written/ 
Reviewed, as Reporting/ Reviewing officer, by officer under report upto previous assessment 
year) 

अ.क्र. 
क ल वत्रध (Period) 

प सून (from)       प्तं (to) 
प्रत्रतवदेन/पुनर्ववलोकन 
(Reporting/Review) 

अत्रधक री/कमयच री ् ांच ेन व व 
पदन म (Name and Designation 

of officer/employee) 
1.    

2.    
 

11.  म गील वर्षाच््  त्रद. 31 म चय अखेरचे व र्वर्षक म लमत्त  त्रववरणपि सांबांत्रधत 
प्र त्रधक ऱ् कडे स दर केल्् च  त्रदन ांक (Date of filing Assets and 
Liability statement of previous year to concerned authority.) 

 
 
 
 

       
 
 
      त्रदन ांक (Date) :-                               
      त्रठक ण (Place):-                   आस्थ पन  अत्रधक री ् ांच ेन व, पदन म व स्व क्षरी 
         Name, Designation and signature of Establishment officer  
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भ ग - 2 ( Section-2) 

स्व्ांमलू््त्रनधारण अहव ल  (Self-Appraisal Report)  
(ज्् ांच ेप्रत्रतवदेन व पुनर्ववलोकन होईल त््  अत्रधक री ् ांनी भर व् ची म त्रहती) 

(To be filled in by officer reported upon and reviewed)  
 

1.  ध रण केलले््  पद वरुन करणे अपेत्रक्षत असलले््  क म चे थोडक्् त त्रववरण (Brief description of tasks 
required to be performed while holding the post.) (50 शब्द) 
 
 
 
 
 
2.   व र्वर्षक/ प्रत्रतवदेन च््  क ल वत्रधकत्ररत  क ्य त्रन्ोजन आत्रण क ्यत्रसद्धी (Work plan and output during 

the year or period reported upon) :- 

  प्रदे् े(Deliverables)  
अ.क्र. 

(Sr.No.) 
कर व् च ेक म 

(Task to be 
performed) 

 

सुरुव तीची (Initials) मध््-वर्षय  
(Mid Year) 

प्रत््क्ष पणूय केलेल े
उद्दीष्ट्ट 

Actual Achievement 

1. 
 

    

2. 
 

    

3. 
 

    

 
3. वर्षयभर त / सदर क ल वत्रधत प र प डलले््  4-5 महत्व च््  व उल्लेखनी् क म ांचे सांत्रक्षप्त वणयन (List 4-5 
important and noteworthy works done during the period) (100 शब्द त)   
 
 
 
 
 
 
4. वर्षयभर त/सदर क ल वधीत महत्व च््  त ांत्रिक व प्रश सकी् त्रनदेश ांक त केलेल ेक म (Details of 
performance in important technical and administrative indicators during the year) 
अ) 
अ .क्र.  
Sr.No. 

त्रनदेश ांक 
Indicator 

व र्वर्षक उत्रद्दष्ट्ट 
Annual Target 

स ध्् 
Achievement 

1 त्रवद्य र्थ््ांकरीत  घेतललेी व्् ख्् ने (Number of 
lectures delivered) 

  

2 घेतलेल््  टु्यटोत्ररअल्सची सांख््  (Number of 
tutorials taken) 
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ब) देखरेख केलेल््  प्रत्रशक्षण थींची सांख््  आत्रण 
म गयदशयन केलले््  पदव््तु्तर त्रवद्य र्थ््ांची सांख््  
(Number of interns supervised and post 
graduate students guided ) 

 

क) र ष्ट्री् आत्रण आांतरर ष्ट्री् प तळीवर प्रत्रसद्ध 
केलेल््  सांशोधन लेख ांची /लखे ांची सांख््  (Number 
of Research Papers /papers published in 
national and international journals) 

 

ड) कौशल्् उांच वणे (Skill Up-gradation) 
 प्र प्त केललेी अत्रतत्ररक्त शैक्षत्रणक अहयत  

(Acquired additional educational 
qualification) 

 प्र प्त झ ललेे म न / सन्म न (Any 
recognition/reward earned for work) 

 

5. जी उद्दीष्ट्टे पूणय होऊ शकली न हीत , त्् करीत  आलले््  अडचणी (Difficulties faced in not achieving 
certain targets) 
 
 
 
 
 
 
6. क य्क्षमत  व ढत्रवण्् करीत  स्वत:स आवश््क व टते अस े प्रत्रशक्षण चे क्षिे (Mention areas of required 
training which you feel necessary for higher efficiency) 

लगतच््  सेव क ल वत्रधस ठी (for near future in service period)  
 

         दीघयक लीन सेव क ल वत्रधस ठी (for long term service period)  
 

 

7. आपण प्रत्रतवदेन अत्रधक री असलेल््  अत्रधक ऱ् ांकरीत /कमयच ऱ् ांकरीत  व र्वर्षक 
क य्त्रन्ोजन त् र केले आहे क ्? :- हो् / न ही (Have you prepared Annual 
Work Plan for officers /employees for whom you are reporting  officer ? :-  
Yes / No)     

 

8. म गील वर्षाच््  त्रद. 31 म चय अखेरच ेव र्वर्षक म लमत्त  त्रववरणपि सांबांत्रधत 
प्र त्रधक ऱ् कडे स दर केल ेआहे क ् ? हो् / न ही, स दर केले असल्् स त्रदन ांक) 

        (Whether Assets and Liability statement of previous year, submitted to 
concerned authority? - Yes / No,  Date of submission, if submitted)  

 

  
 

त्रठक ण (Place) 
त्रदन ांक  (Date)                                                                                     अत्रधक ऱ् ची सही, न व व पदन म 
                                                           Signature, Name and Designation of officer  
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भ ग 3  ( Section 3)   
प्रत्रतवदेन अत्रधक ऱ् ने त्रलह व् च  मलू््म पन अहव ल  

Performance Appraisal Report prepared by reporting officer  
 

1. भ ग 2 मध्् ेनमदू करण्् त आलेल््  स्व्ांमूल््त्रनधारण अहव ल शी आपण सहमत आह त क ्? नसल्् स, 
वस्तुस्स्थतीदशयक अत्रभप्र ् द्य वते. (Whether you agree with self-assessment recorded in part two? If 
not, then state factual position) 
 
 
 
 
 
 
2. प्रत्रतवदेन क ल वत्रधत प र प डलले््  महत्त्वपणूय व उल्लखेनी् क म ांसांदभात आपल ेस्पष्ट्ट अत्रभप्र ् द् वते. 
(Offer your remarks on important and noteworthy works mentioned in self-assessment report) 
 
 
 
 
 
 
3. प्रत्रतवते्रदत अत्रधक री/कमयच री ् ांच े त्् ांच््  क म च््  सांदभात लक्षणी् अप्श त्रनदशयन स आल ेअसल्् स 
वस्तुस्स्थतीदशयक अत्रभप्र ् द्य वते. (Has the officer/employee reported upon met with significant failures 
in respect of his work? If yes, please furnish factual details) 
 
 
 
 
 
 
4.  सांबांत्रधत अत्रधक ऱ् ांनी क ्यक्षमत  व ढत्रवण्् करीत  आवश््क असलले््  प्रत्रशक्षण च ेक्षेि स सहमत आह त 
क ् ? (Do you agree with the skill up-gradation needs as identified by the officer ? ) 
 
 
 
 
 
 
5. अत्रधक री/कमयच री ् ांची क य्पूतयत , क य्क्षमत  व वै् स्क्तक गुणवतै्रशष्ट्ट् े् ब बतचे गुण ांकन. (Gradation 
on works completed, efficiency and personal attributes by officers/ employees) {1-10 ्  म्ादेत 
गुण ांकन देण्् त ् व.े} 
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अ) क ्यपूतयत  ( Work completion) (weightage 40 %)  

अ.क्र. 
Sr.No. 

मुदे्द 
Points  

प्रत्रतवदेन 
अत्रधक री 

Reporting 
Officer 

पुनर्ववलोकन 
अत्रधक री 
(Review 
Officer) 

पुनर्ववलोकन 
अत्रधक ऱ् ांची 

स्व क्षरी 
(Signature of 

Review Officer) 
1 उत्रद्दष्ट्ट ांनुस र नेमून त्रदलले््  क ्ाची 

पूतयत  (Accomplishment of planned 
work) 

 
 

  

2 केलेल््  क म च  दजा (Quality of 
Output) 

 
 

  

3 केलेली उल्लेखनी्/ वतै्रशष्ट्ट्पेूणय क मे   
(Accomplishment of exceptional 
work /unforeseen tasks performed) 

 
 

  

प्र ध्् पक / सह्ोगी प्र ध्् पक / सह ्क प्र ध्् पक/अत्रधव्् ख्् त  ् ांच्् कत्ररत  अत्रतरीक्त मुदे्द 
(Additional points for Professor /Associate Professor/Assistant Professor/Lecturer) 

4 त्रवद्य र्थ््ांकरीत  व्् ख्् ने, प्र त््त्रक्षके 
घेऊन त्रवहीत क ल वधीत पूणय केलेल््  
अभ्् सक्रम च ेमलू््म पन (Evaluation of 
completed syllabus in stipulated 
period with lectures and practical) 

   

 क य्पूतयत  ्  घटक च ेसर सरी गुण ांकन  
( Average gradation on Work 
completion) 

   

 
 

ब) वै् स्क्तक गुणवतै्रशष्ट्ट् े(Personal attributes) (weightage 30 %) 

अ.क्र. 
Sr.No. 

मुदे्द  
Items  

प्रत्रतवदेन 
अत्रधक री 

Reporting 
Officer 

पुनर्ववलोकन 
अत्रधक री 
(Review 
Officer) 

पुनर्ववलोकन 
अत्रधक ऱ् ांची 

स्व क्षरी 
(Signature of 

Review Officer) 
1 क म ब बतच  दृष्ट्टीकोन (Attitude to 

work) 
   

2 जब बद रीची ज णीव (Sense of 
responsibility) 

   

3 सवयस ध रण वतयणकू व व््स्क्तमत्व 
(Overall bearing and Personality) 

   

4 भ वत्रनक सांतलुन (Emotional stability)    

5 सांव द कौशल्् (Communication 
Skills) 
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6 नैत्रतक धै्य आत्रण व्् वह रीक भतू्रमक  
घेण्् च  कल (Moral Courage and 
willingness to take professional 
stand) 

 
 
 

  

7 नेतृत्वगुण (Leadership qualities)  
 

  

8 त्रवहीत क लम्ादेत क म करण्् ची 
क्षमत  (Capacity to work in time limit) 

   

प्र ध्् पक / सह्ोगी प्र ध्् पक / सह ्क प्र ध्् पक/अत्रधव्् ख्् त  ् ांच्् कत्ररत  अत्रतरीक्त मुदे्द 
(Additional points for Professor /Associate Professor/Assistant Professor/Lecturer) 

9 त्रवद्य र्थ््ांच ेसमपुदेशन, कत्ररअरत्रवर्ष्क 
म गयदशयन, सांशोधन क ्य/ त्रवशेर्ष 
कौशल्् ् सांदभात म गयदशयन (Students 
counselling, career guidance, 
guidance in respect of research 
work/special skills )  

   

10 अभ्् सक्रम शी त्रनगडीत आत्रण परूक 
उपक्रम तील सहभ ग जस ेकी, प्ावरण, 
स क्षरत , वृक्ष रोपण, नैत्रतक व स म त्रजक 
मुल््े ् त्रवर्ष् ांच ेक य्क्रम, शैक्षत्रणक 
सहल इ. (Participation In co-
curricular and extra-curricular 
activities viz programmes related to 
environment, literacy, tree 
plantation, moral and social values 
study tours etc) 

   

 वै् स्क्तक गुणवतै्रशष्ट्ट् े्  घटक चे 
सर सरी गुण ांकन ( Average gradation 
on Personal Attributes) 

   

 

क) क ्यक्षमत  (Efficiency) (weightage 30 %) 
 

अ.क्र. 
Sr.No. 

मुदे्द 
(items) 

प्रत्रतवदेन 
अत्रधक री 

Reporting 
Officer 

पुनर्ववलोकन 
अत्रधक री 
(Review 
Officer) 

पुनर्ववलोकन 
अत्रधक ऱ् ांची 

स्व क्षरी 
(Signature of 

Review Officer) 
1 
 
 

सांबांत्रधत क ्दे, त्रन्म व प्रचत्रलत 
क य्पद्धती, म त्रहती तांिज्ञ न आत्रण 
सांबांत्रधत क्षेि तील स्थ त्रनक पद्धती 
् ब बतचे ज्ञ न (Knowledge of relevant 
Acts/ Rules/procedures/IT Skill and 
awareness of local norms in the 
relevant area) 
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2 
 

कौशल््पूणय त्रन्ोजन ची क्षमत  
(Strategic planning ability) 

   

3 
 

स्वत: त्रनणय्  घेऊन क म करण्् ची 
क्षमत  (Decision making ability) 

   

4 
 

उपक्रमशीलत  (Initiative)    

5 
 

आपल््  क म ांशी सांबांध ्णे ऱ्  इतर 
श सकी् ्ांिणेशी समन्व् स धण्् ची 
क्षमत  (Ability to co-ordinate with 
other government agencies in 
relation to work.) 

   

6 
 

ह त ख लील कमयच ऱ् ांन  पे्ररण  देणे 
आत्रण त्् ांच््  त्रवकसन ची क्षमत  (Ability 
to motivate and develop 
subordinates/work in a team) 

   

प्र ध्् पक / सह्ोगी प्र ध्् पक / सह ्क प्र ध्् पक/अत्रधव्् ख्् त  ् ांच्् कत्ररत  अत्रतरीक्त मुदे्द 
(Additional points for Professor /Associate Professor/Assistant Professor/Lecturers) 

7 उपलब्ध स धन स मुग्रीच  इष्ट्टतम 
त्रवत्रन्ोग करण्् ची क्षमत  (Capacity to 
make use of available resources in 
an optimum manner) 

   

 क य्क्षमत  ्  घटक च ेसर सरी गुण ांकन 
( Average gradation on Work 
efficiency) 

   

 

6. सांबांत्रधत कमयच ऱ् च््  सचोटी व च त्ररत्र्् ब बत आपले स्व्ांस्पष्ट्ट अत्रभप्र ् द् वते (प्रत्रतकूल अत्रभप्र ् 
असल्् स सोबत त्् ब बतची उद हरणे नमदू कर वीत) (Offer your remarks on character and integrity (if 
remarks are negative, then  mention instances) 
 
 
 
 
 
7. अत्रधक री/कमयच री ् ांचे एकां दरीत मलू््म पन (ज स्तीत ज स्त 100 शब्द) (Overall Assessment of 
officer/employee (Maximum 100 words)  
् मध्् ेसांबांत्रधत अत्रधक ऱ् ची बलस्थ ने, उणीव  आत्रण त्रदव्् ांग व््क्ती, मत्रहल  व म ग सवगी् ांब बतच  
दृष्ट्टीकोन ् ांच  सम वशे अस व . (Include Strengths and lesser strengths and his attitude towards 
disabled persons, women and Backward classes)  
 
 
 
8. प्रकृतीम न (State of Health )      
     (उत्कृष्ट्ट/च ांगल/ेच ांगले न ही) (Very good/Good/Not Good) 
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9. पुढील त्रन्ुक्तीस ठी क ्यक्षिे ब बत त्रशफ रशी (कमीत कमी 4)(Recommendatins relating to domain 
assignment(At least 4)) 
 

1. 2. 

3. 4. 

 

10. एकां दरीत गुण ांकन (Overall Gradation)  
         
 
 
         त्रठक ण (Place) 
         त्रदन ांक (Date )                                                             प्रत्रतवदेन अत्रधक ऱ् ची सही, न व व पदन म 
                              Signature, Name & Designation of Reporting Officer 
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भ ग -4 (Section 4) 

 पुनर्ववलोकन (Review) 
पुनर्ववलोकन अत्रधक ऱ् च ेअत्रभप्र ् (Remarks of Reviewing Officer) 

 
1. आपण प्रत्रतवदेन अत्रधक ऱ् ने, सांबांत्रधत अत्रधक ऱ् च््  क य्पूतयत , क य्क्षमत , वै् स्क्तक गुणवतै्रशष्ट्ट् े
् सांबांध ने भ ग 3 मधील मुद्द ांच््  सह य्् ने केलले््  मूल््त्रनधारण शी सहमत आह त क ्? (Do you agree 
with assessment of Reporting Officer on work done, efficiency, personal attributes in part 3 of 
concerned officer?) 

 हो् (Yes) न ही (No)  

 

2. सहमत नसल्् स, तपत्रशल व क रणे द्य वीत (In case of difference of opinion details and reasons 
for the same may be given) 

 

3. अत्रधक ऱ् च ेएकां दरीत मूल््म पन (ज स्तीत ज स्त 100 शब्द) (Overall Assessment of officer (Maximum 
100 words) ् मध्् े सांबांत्रधत अत्रधक ऱ् ची बलस्थ ने, उणीव  आत्रण त्रदव्् ांग व््क्ती, मत्रहल  व 
म ग सवगी् ांब बतच  दृष्ट्टीकोन ् ांच  सम वशे अस व . (Include Strengths and lesser strengths and his 
attitude towards disabled persons, women and Backward classes) 

 

 

4. पुढील त्रन्ुक्तीस ठी क ्यक्षिे ब बत त्रशफ रशी (कमीत कमी 4)(Recommendations relating to domain 
assignment(At least 4))  

1. 2. 
3. 4. 

 

5. एकां दरीत गुण ांकन (Overall Gradation)     - 
       {1-10 ्  म्ादेत गुण ांकन देण्् त ् व.े}    

त्रठक ण (Place) - 
त्रदन ांक (Date) -                पुनर्ववलोकन अत्रधक ऱ् ची सही, न व व पदन म 
                                Signature, Name & Designation of Reviewing Officer 
गोपनी् अहव ल ची छ ् ांत्रकत प्रत समक्ष 
त्रमळ ली, 
 
सांबांत्रधत अत्रधक री/कमयच री ् ांचे न व व  
त्रदन ांत्रकत स्व क्षरी 

गोपनी् अहव ल ची छ ् ांत्रकत प्रत सांबांत्रधत 
अत्रधक री/कमयच री ् ांन  ड केने प ठत्रवल्् स 
पि क्र. - 
त्रदन ांक - 
सांस्करण अत्रधक री ् ांचे न व, पदन म व स्व क्षरी 

  

















                                                                                         नामननरे्दशनाने ननयुक्ती, 
                                                                            सहाय्यक प्राध्यापक, प्राणीशास्त्र 
 

महाराष्ट्र शासन                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
   उच्च व तंत्र नशक्षण नवभाग  

शासन ननणणय क्रमाकंः ननयुक्ती -2015/(308/15)/मनश-1 
मंत्रालय नवस्तार, मार्दाम कामा मागण, 
हुतात्मा राजगुरु चौक, मंुबई 400032 

तारीख:  30 /09/2015. 
 

वाचा :-  महाराष्ट्र लोकसेवा आयोगाचे पत्र क्रमाकंः 15(2)(9)/13114/सात, नर्द.03/06/2015.                                                       
 

शासन ननणणय:-  
महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग पुरस्कृत खालील उमेर्दवाराचंी सहाय्यक प्राध्यापक, प्राणीशास्त्र 

महाराष्ट्र नशक्षण सेवा गट 'अ' (महानवद्यालयीन शाखा)  या पर्दावर त्याचं्या नावासमोर र्दशणनवलेल्या 
रकान्यात  ते ज्या नर्दनाकंापासून त्याचं्या पर्दाचा कायणभार स्स्वकृत करतील त्या नर्दनाकंापासून र्दोन 
वर्षाच्या पनरनवक्षा कालावधीसाठी स्थानापन्न ननयुक्ती करण्यात येत आहे. 

 

अ.
क्र. 

उमेर्दवाराचे नाव वगणवारी ननयुक्तीचा 
प्रवगण 

आयोगाने 
नर्दललेा 
गुणवत्ता 
क्रमाकं 

पर्दस्थापनेचा तपनशल 

1 श्री. पैठणकर मंर्दार सनतश खुला खुला 1 शास. नवज्ञान महा., गडनचरोली 
2 श्रीम.डोंगरे संगीता भीमराव अ.जा. अ.जा. 2 शास. नव.ज्ञा.नव. संस्था, 

अमरावती 
3 श्री. सुधीर ऋनर्ष कोहचाले अ.ज. अ.ज. 3 शास. नवज्ञान महा.,औरंगाबार्द 
4 श्रीम. ज्योती अशोक चव्हाण खुला खुला (म) 4 शास. नवज्ञान संस्था, नागपूर 
5 श्री. ठाकरे वभैव गोवधणनराव खुला खुला 5 शास. नव.ज्ञा.नव. संस्था, 

अमरावती 
6 श्री. नशतल शातंाराम तावरे नव.मा.प्र. नव.मा.प्र. 6 शासकीय नवज्ञान संस्था, मंुबई 
7 श्रीम. लता परशराम भोपळे खुला खुला (म) 7 राजाराम महानवद्यालय, 

कोल्हापूर 
8 श्रीम. उल्का प्रभ ुआडे नव.जा.(अ) नव.जा.(अ) 8 इस्माईल युसुफ महानवद्यलय, 

मंुबई 
 

2.            उपरोक्त उमेर्दवाराचंी सहाय्यक प्राध्यापक, प्राणीशास्त्र, महाराष्ट्र नशक्षण सेवा गट-अ 
(महानवद्यालयीन शाखा) या पर्दावर ते प्रत्यक्ष हजर झाल्याच्या नर्दनाकंापासून नामननरे्दशनाने, ननव्वळ 
तात्पुरत्या स्वरुपात खालील अटी व शतींच्या अनधन राहून ननयुक्ती करण्यात येत आहे:- 

1) उपरोक्त उमेर्दवाराचंी वतेनश्रेणी रु. 15600 - 39100 श्रेणी वतेन 6000 अशी राहील. 
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2) सर्दर वतेनश्रेणीव्यनतनरक्त शासन वळेोवळेी ठरवले त्या र्दराने महागाई भत्ता, घरभाडे भत्ता 
व स्थाननक पूरक भत्ता  अनुज्ञये राहील. 

3)  उपरोक्त उमेर्दवारानंा प्रथम वतेनवाढ पनरनवक्षा कालावधीतील एक वर्षण पूणण झाल्यानंतर 
रे्दण्यात येईल व त्यानंतरची वतेनवाढ पनरनवक्षा कालावधी समाधानकारकरीत्या पूणण 
केल्यानंतर नमळेल. 

4)  उपरोक्त उमेर्दवाराचंे पनरवीक्षा कालावधीतील काम नकवा वतणणकू अयोग्य, अपेनक्षत र्दजाच े
अथवा अननुरुप असमाधानकारक आढळल्यास त्याचंी सेवा कोणतीही पूवणसूचना न रे्दता 
समाप्त करण्यास अथवा सेवतेून कमी करण्यास पात्र ठरतील. 

5)  उपरोक्त उमेर्दवारानंा वसनतगृह अनधक्षक (रेक्टर/ वॉडणन) म्हणनू नकमान 3 वर्षण (1 टमण) काम 
करणे अननवायण  राहील. 

6)  शासन ननणणय,सामान्य प्रशासन नवभाग क्र.प्रनशक्षण 2000/प्र.क्र.61/2001/39, 
नर्द.7/8/2000 अन्वये शासनसेवतेील ननयुक्तीकरीता संगणक हाताळणी /वापराबाबतच े 
ज्ञान एक आवश्यक अहणता म्हणनू नननित करण्यात आली आहे. उपरोक्त उमेर्दवारांनी 
शासन ननणणय सामान्य प्रशासन नवभाग क्र.प्रनशक्षण 2000/प्र.क्र.61/2001/39, 
नर्द.19/3/2003 अन्वये आवश्यक प्रमाणपत्र ननयुक्ती आरे्दशाच्या नर्दनाकंापासून र्दोन वर्षाच्या 
आत उपलब्ध करुन रे्दणे आवश्यक आहे.जर त्यानंी नवहीत मुर्दतीत प्रमाणपत्र उपलब्ध 
करुन नर्दले नाही तर उक्त कालावधी संपताच त्यांची सर्दर पर्दावरील सेवा कोणतीही 
पूवणसूचना न रे्दता समाप्त करण्यात येतील. 

7)  उपरोक्त उमेर्दवाराचंी ननयुक्ती सरळ सेवाप्रवशे ननयुक्तीसाठी नवहीत केलेल्या ननयमाच्या 
अधीन राहून ते यापूवी हहर्दी व मराठी भार्षेच्या परीक्षा उत्तीणण झालेले नसल्यास नकवा त्या 
परीक्षा  उत्तीणण होण्यापासून सूट नमळाली नसल्यास त्या परीक्षा त्यानंा नवहीत मुर्दतीत उत्तीणण 
होणे आवश्यक आहे.तसे न झल्यास त्याचंी वतेनवाढ रोखून ठेवण्यात येईल. 

8) सर्दर उमेर्दवाराचंी ननयुक्ती मा. न्यायानधकरण,मंुबई येथे र्दाखल केलेल्या मुळ अजण क्रमाकं 
781/2013 या न्यायालयीन प्रकरणी मा. महाराष्ट्र प्रशासकीय न्यायानधकरणाने नर्दनाकं 
26.06.2015 रोजी नर्दलेल्या ननणणयानवरूध्र्द यानचका क्र. 8708/2015 अन्वये केलेले 
अपीलामधील अंनतम ननणणयाच्या अधीन राहून करण्यात येत आहे. 

9) उपरोक्त उमेर्दवाराचंी ननयुक्ती ही ननव्वळ तात्पुरत्या स्वरुपाची असून त्याचं्या चानरत्र्य व 
पूवण चानरत्र्य पडताळणीचा अहवाल असामाधानकारक असल्याचे ननर्दणशनास आल्यास 
त्याचंी ननयुक्ती कोणतेही कारण न रे्दता एक मनहन्याची नोटीस रे्दऊन समाप्त करण्यात 
येईल. 

10) महाराष्ट्र नागरी सेवा  (सेवचे्या सवणसाधारण शती) ननयम, 1981 मधील ननयम , 1981 
मधील ननयम 11 (1) अन्वये उपरोक्त उमेर्दवारानंी ननयुक्तीच्या तारखेपासून त्याची सहा 
मनहन्याची सेवा पूणण होण्यापुवी आरोग्याबदलचलचे वदै्यकीय प्रमाणपत्र र्दाखल करणे 
बंधनकारक राहील.  

11)   उपरोक्त उमेर्दवाराचंे वतेन महाराष्ट्र नागरी सेवा(वतेन) ननयम, 1981 मधील 
तरतुर्दीनुसार नननित करण्यात येईल. 

12)   पनरच्छेर्द-1 मध्ये नमूर्द केलेल्या उमेर्दवारानंी त्याचं्या नावासमोर ननरे्दनशलेल्या पर्दावर 
आरे्दशाच्या नर्दनाकंापासून एक मनहन्याच्या आत तात्काळ रुजु व्हाव.ेसर्दर नवहीत मुर्दतीत 
जर त्यानंी ननयुक्ती स्स्वकारली नाही तर आयोगाने घेतलेल्या परीक्षते त्यानंी नमळनवलेल्या 
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गुणवत्ताक्रमानुसार त्यानंा अनुज्ञये असलेली ज्येष्ट्ठता नमळणार नाही.नशवाय प्रस्तुत 
ननयुक्तीच्या संर्दभात त्यानंी वरील मुर्दतीत काहीही कळनवले नाही तर त्याचं े
नावं,कोणतीही पूवणसूचना न रे्दता त्याचं्या ननयुक्तीचे सर्दरचे आरे्दश रदलच करण्यात येतील. 

13)  शासन पनरपत्रक,नवत्त नवभाग,क्र.अंननयो-1009/प्र.क्र.32/सेवा-4, नर्द.18/8/2009 
मधील तरतुर्दीनुसार नर्द.1 नोव्हेंबर,2005 पूवी शासन सेवते ननवृनत्तवतेनाहण आस्थापनेवर 
कायणरत असलेल्या शासकीय कमणचा-याने त्याच हकवा अन्य नवभागातील ननवृनत्तवतेनाहण 
आस्थापनेच्या  पर्दावरील ननयुक्तीसाठी नर्द.1 नोव्हेबर,2005 पूवी हकवा त्यानंतर अजण 
केला असेल आनण त्याला नर्द.1 नोव्हेबर,2005 रोजी हकवा त्यानंतर नवीन पर्दावर 
ननयुक्त करण्यात आले असेल तर अशा प्रकरणी शासन पनरपत्रक,नवत्त 
नवभाग,क्रमाकं:अंननयो-1006/87/सेवा-4,नर्द.12 जानेवारी, 2007 मधील (i) ते (iv) येथे 
नमूर्द केलेल्या सवण अटींची पूतणता झाल्यास संबधीत शासकीय कमणचाऱ्यास  महाराष्ट्र 
नागरी सेवा (ननवृनत्तवतेन), ननयम,1982 व सवणसाधारण भनवष्ट्य ननवाह ननधी योजना लागू 
ठरतील.नर्द.18/8/2009 च्या पनरपत्रकात नमूर्द (i) ते (iv) येथील सवण अटींची पूतणता ज्या 
प्रकरणी होत नसेल,अशा शासकीय कमणचा-यास नवीन पनरभानर्षत अंशर्दान ननवृनत्तवतेन 
योजना लागू ठरेल. 

14)   उपरोक्त उमेर्दवाराचंे प्रचनलत ननयमानुसार सेवाननवृत्तीचे वय शासन ननणणय क्र. संनकणण 
2010/(503/10)नवनश 1, नर्द.05.03.2011 मधील नवनहत अटींच्या अधीन राहून 62 राहील. 

15)   उपरोक्त उमेर्दवारानंा ननयुक्तीच्या नठकाणी उपस्स्थत राहण्यासाठी प्रवासभत्ता रे्दण्यात 
येणार नाही. 

16)   उपरेाक्त उमेर्दवारानंी नोकरी सोडण्यापूवी शासनास एक मनहन्याची पूवणसूचना रे्दणे 
अथवा एक मनहन्याचे वतेन  रे्दणे आवश्यक आहे. 

3.            हे आरे्दश प्राप्त होताच संबधीत उमेर्दवारानंी ननयुक्तीच्या नठकाणी हजर व्हाव ेव 
त्याबाबतचा अहवाल संबधीत संस्थाप्रमुखाकंडे सार्दर करावा. संस्थाप्रमुखानंी याबाबतचा अहवाल 
संचालकामंाफण त शासनास सार्दर करावा 

4.       सर्दर उमेर्दवाराचं्या ननयुक्तीबाबतची अनधसूचना महाराष्ट्र शासनाच्या राजपत्रात यथावकाश 
प्रनसध्र्द करण्यात येईल. 

सर्दर शासन ननणणय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा सकेंताक 201509301040305608  असा आहे. हा आरे्दश 
नडजीटल स्वाक्षरीने साक्षानंकत करुन काढण्यात येत आहे.  

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या आरे्दशानुसार व नावाने. 

 

        नन.भा.मराळे 
                अवर सनचव, महाराष्ट्र शासन 
प्रत, 

1. संचालक, उच्च नशक्षण, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
2. सनचव,महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग,मंुबई(पत्राव्र्दारे) 

Niwrutti B 
Marale

Digitally signed by Niwrutti B Marale 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 
ou=Under Secretary, postalCode=400032, 
st=Maharashtra, cn=Niwrutti B Marale 
Date: 2015.09.30 14:55:14 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/
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3. नवभागीय सहसंचालक, उच्च नशक्षण, मंुबई नवभाग, मंुबई  
संबंनधत प्राचायण/संचालक, शासकीय नवज्ञान संस्था/महानवद्यालये वरील 
उमेर्दवाराचं्या शैक्षनणक तसेच इतर मूळ प्रमाणपत्राचंी तपासणी संस्थाप्रमुखानंी 
स्वत: करावी व सर्दर उमेर्दवारासं हजर करुन घ्याव ेव त्याबाबतचा अहवाल 
सहसंचालक व सचंालक , उच्च नशक्षण याचं्यामाफण त शासनास तात्काळ सार्दर 
करावा. 

4. महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञयेता/लेखा परीक्षा),1 मंुबई 
5. संबंनधत नजल्हा कोर्षागार अनधकारी, 
6.  अनधर्दान व लेखानधकारी, मंुबई 
7. श्री. पैंठणकर मंर्दार सनतश, पे्ररणा हाईटस, बी हवग, उरामल्लला, बालाजीनगर, 

धनकवाडी, एलोरा पॅलेस जवळ, पुणे-411043 
8. श्रीमती डोंगरे संगीता भीमराव, प्लाट नं.29 अ, अंजण अपाटमेट समोर, वसुंधरा 

कॉलनी नरं्दनवन कॉलनी, औरंगाबार्द-431001 
9. सुनधर ऋर्षी कोहचाले , C/o एम.एस. पवार, ओमकार अपाटमेट, जठारपेठ सातव 

चौक, अकोला-444 001. 
10. श्रीमती ज्योती अशोक चव्हाण, मु.पो. खोची, तालुका हातकणंगले, नजल्हा-कोल्हापूर 

नपन नं. 416 110. 
11. डॉ. वभैव गोवधणनराव ठाकरे, C/o जी.टी. ठाकरे (नशक्षक), उज्वल कॉलनी, व्ही.एम. 

व्ही.रोड, अमरावती-444 604. 
12. डॉ. नशमल शातंाराम तावरे, घर नं.416, कोष्ट्टी गल्ली म्हसवड, ता.माण, नज.सातारा, 

नपन कोड-415 509. 
13.  श्रीमती लता परशराम भोपळे, घर नं.64, सासने नगर, आय टी आय, वसतीगृहाच्या  

पाठीमागे, कळंबा रोड, कोल्हापूर-416 007. 
14.  श्रीमती उल्का प्रभ ुआडे, संगमेश्वर कॉलनी जुना औसा रोड, लातूर-413 512. 
15.  ननवडनस्ती. 



                                                                                         नामननरे्दशनाने ननयुक्ती, 
                                                                             सहाय्यक प्राध्यापक, वनस्पतीशास्त्र 
 

महाराष्ट्र शासन                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
  उच्च व तंत्र नशक्षण नवभाग  

शासन ननणणय क्रमाकंः ननयुक्ती -2015/(388/15)/मनश-1 
मंत्रालय नवस्तार, मार्दाम कामा मागण, 
हुतात्मा राजगुरु चौक, मंुबई 400032 

तारीख:  07/07/2016 
  वाचा:- 1. महाराष्ट्र लोकसेवा आयोगाचे पत्र क्रमाकंः 15(2)(113)/13108/सात,ब,              

नर्द.19/08/2015                                                       
                2. महाराष्ट्र लोकसेवा आयोगाचे पत्र क्रमाकंः 15(2)(113)/13108/सात,ब, नर्द. ननरंक  

जानेवारी, 2015                                                       
शासन ननणणय:-  
                 महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग पुरस्कृत खालील उमेर्दवारांची सहाय्यक प्राध्यापक, 
वनस्पतीशास्त्र, महाराष्ट्र नशक्षण सेवा गट 'अ' (महानवद्यालयीन शाखा)  या पर्दावर त्याचं्या 
नावासमोर र्दशणनवलेल्या रकान्यात  ते ज्या नर्दनाकंापासून त्याचं्या पर्दाचा कायणभार स्स्वकृत करतील 
त्या नर्दनाकंापासून र्दोन वर्षाच्या पनरनवक्षा कालावधीसाठी स्थानापन्न ननयुक्ती करण्यात येत आहे. 

 
अ.
क्र. 

उमेर्दवाराचे नाव वगणवारी ननयुक्तीचा 
प्रवगण 

आयोगा
ने 
नर्दलेला 
गुणवत्ता 
क्रमाकं 

पर्दस्थापनेचा तपनशल 

1 श्री. येमुल नागेश्वरराव 
नभक्षापती 

नव.मा.प्र. खुला 2 शासकीय नवज्ञान संस्था, 
नागपूर 

2 श्री. पाटील मयुर 
सुरेश 

इ.मा.व. खुला 3 शासकीय नवर्दभण ज्ञान नवज्ञान 
संस्था, अमरावती 

3 श्रीम. वनश्री जनाधणन 
परसोडकर 

इ.मा.व. खुला 4 शासकीय नवज्ञान संस्था, 
औरंगाबार्द 

4 श्री. सय्यर्द अबरार 
अहमर्द सय्यर्द फकीर 
अहमर्द 

खुला खुला 5 शासकीय नवज्ञान 
महानवद्यालय, गडनचरोली 

5 श्रीम.उमा ठाकुर खुला खुला (म) 6 शासकीय नवर्दभण ज्ञान नवज्ञान 
संस्था, अमरावती 

6 श्री. बोखड मोहनीश 
नारायणराव 

इ.मा.व. इ.मा.व 7 शासकीय नवज्ञान संस्था, 
औरंगाबार्द 

7 श्री. बोरकर श्रीकातं 
जगर्दीश 

इ.मा.व. इ.मा.व 8 शासकीय नवज्ञान संस्था, 
नागपूर 
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अ.
क्र. 

उमेर्दवाराचे नाव वगणवारी ननयुक्तीचा 
प्रवगण 

आयोगा
ने 
नर्दलेला 
गुणवत्ता 
क्रमाकं 

पर्दस्थापनेचा तपनशल 

8 श्री.जगताप उमेश 
बाळकृष्ट्ण 

खुला खुला (म) 10 शासकीय नवर्दभण ज्ञान नवज्ञान 
संस्था, अमरावती 

9 श्री. नवनोर्द वास्ल्मक 
पाटील 

अ.जा. अ.जा. 11 शासकीय नवज्ञान संस्था, 
औरंगाबार्द 

10 श्री. कुरील अमर 
सुभार्षराव 

अ.जा. अ.जा. 12 शासकीय नवज्ञान 
महानवद्यालय, गडनचरोली 

11 श्री. महामुने स्वस्ननल 
एकनाथ 

इ.मा.व इ.मा.व 13 शासकीय नवर्दभण ज्ञान नवज्ञान 
संस्था, अमरावती 

12 श्री. राहुल लक्ष्मण 
झनान 

भ.ज.(क) भ.ज.(क) 14 एलनफन्टन महानवद्यालय, मंुबई 

13 श्रीम.परोळे अनुराधा 
प्रकाश  

नव.मा.प्र. नव.मा.प्र. 15 राजाराम महानवद्यालय, 
कोल्हापूर 

14 श्री.शेळके ननतीन 
रे्दवराम 

अ.ज. अ.ज. 16 इस्माईल युसुफ महानवद्यालय, 
मंुबई 

15 डॉ. सनुनल मानणकराव 
सागंळे 

भ.ज.(ड) भ.ज.(ब) 
अंतगणत 
पनरवतणनीय 
तत्वानुसार 

23 राजाराम महानवद्यालय, 
कोल्हापूर 

 
2.         उपरोक्त उमेर्दवाराचंी सहाय्यक प्राध्यापक, वनस्पतीशास्त्र, महाराष्ट्र नशक्षण सेवा गट-अ 
(महानवद्यालयीन शाखा) या पर्दावर ते प्रत्यक्ष हजर झाल्याच्या नर्दनाकंापासून नामननरे्दशनाने, 
ननव्वळ तात्पुरत्या स्वरुपात खालील अटी व शतींच्या अनधन राहून ननयुक्ती करण्यात येत आहे:- 

1) उपरोक्त उमेर्दवाराचंी वतेनश्रेणी रु. 15600 - 39100 श्रेणी वतेन 6000 अशी राहील. 
2) सर्दर वतेनश्रेणीव्यनतनरक्त शासन वळेोवळेी ठरवले त्या र्दराने महागाई भत्ता, घरभाडे भत्ता 

व स्थाननक पूरक भत्ता  अनुज्ञये राहील. 
3)  उपरोक्त उमेर्दवारानंा प्रथम वतेनवाढ पनरनवक्षा कालावधीतील एक वर्षण पूणण झाल्यानंतर 

रे्दण्यात येईल व त्यानंतरची वतेनवाढ पनरनवक्षा कालावधी समाधानकारकरीत्या पूणण 
केल्यानंतर नमळेल. 

4)  उपरोक्त उमेर्दवाराचंे पनरवीक्षा कालावधीतील काम नकवा वतणणकू अयोग्य, अपेनक्षत 
र्दजाचे व असमाधानकारक आढळल्यास त्याचंी सेवा कोणतीही पूवणसूचना न रे्दता 
समानत करण्यास अथवा सेवतेून कमी करण्यास पात्र ठरतील. 
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5)  शासन ननणणय, सामान्य प्रशासन नवभाग क्र. प्रनशक्षण 2000/प्र.क्र.61/2001 
/39,नर्द.7/8/2000 अन्वये शासनसेवतेील ननयुक्तीकरीता संगणक हाताळणी 
/वापराबाबतचे ज्ञान एक आवश्यक अहणता म्हणनू नननित करण्यात आली आहे. 
उपरोक्त उमेर्दवारानंी शासन ननणणय सामान्य प्रशासन नवभाग क्र. प्रनशक्षण 
2000/प्र.क्र.61/2001/39 नर्द.19/3/2003 अन्वये आवश्यक प्रमाणपत्र ननयुक्ती 
आरे्दशाच्या नर्दनाकंापासून र्दोन वर्षाच्या आत उपलब्ध करुन रे्दणे आवश्यक आहे. जर 
त्यानंी नवहीत मुर्दतीत प्रमाणपत्र उपलब्ध करुन नर्दल ेनाही तर उक्त कालावधी संपताच 
त्याचंी सर्दर पर्दावरील सेवा कोणतीही पूवणसूचना न रे्दता समानत करण्यात येतील. 

6)  उपरोक्त उमेर्दवाराचंी ननयुक्ती सरळ सेवाप्रवशे ननयुक्तीसाठी नवहीत केलेल्या 
ननयमाच्या अधीन राहून ते यापूवी हहर्दी व मराठी भार्षेच्या परीक्षा उत्तीणण झालेले 
नसल्यास नकवा त्या परीक्षा  उत्तीणण होण्यापासून सूट नमळाली नसल्यास त्या परीक्षा 
त्यानंा नवहीत मुर्दतीत उत्तीणण होणे आवश्यक आहे. तसे न झाल्यास त्याचंी वतेनवाढ 
रोखून ठेवण्यात येईल. 

7)   उपरोक्त उमेर्दवाराचंे वतेन महाराष्ट्र नागरी सेवा(वतेन) ननयम, 1981 मधील 
तरतुर्दीनुसार नननित करण्यात येईल. 

8)   पनरच्छेर्द-1 मध्ये नमूर्द केलेल्या उमेर्दवारानंी त्याचं्या नावासमोर ननरे्दनशलेल्या पर्दावर 
आरे्दशाच्या नर्दनाकंापासून एक मनहन्याच्या आत तात्काळ रुजु व्हाव.े सर्दर नवहीत 
मुर्दतीत जर त्यानंी ननयुक्ती स्स्वकारली नाही तर आयोगाने घेतलेल्या परीक्षेत त्यानंी 
नमळनवलेल्या गुणवत्ताक्रमानुसार त्यानंा अनुज्ञये असलेली ज्येष्ट्ठता नमळणार नाही. 
नशवाय प्रस्तुत ननयुक्तीच्या संर्दभात त्यानंी वरील मुर्दतीत काहीही कळनवले नाही तर 
त्याचंे नावं कोणतीही पूवणसूचना न रे्दता त्याचं्या ननयुक्तीचे सर्दरचे आरे्दश रद्द करण्यात 
येतील. 

9)  शासन पनरपत्रक, नवत्त नवभाग,क्र.अंननयो-1009/प्र.क्र.32/सेवा-4, नर्द.18/8/2009 
मधील तरतुर्दीनुसार नर्द. 01 नोव्हेंबर, 2005 पूवी शासन सेवते ननवृनत्तवतेनाहण 
आस्थापनेवर कायणरत असलेल्या शासकीय कमणचा-याने त्याच हकवा अन्य नवभागातील 
ननवृनत्तवतेनाहण आस्थापनेच्या  पर्दावरील ननयुक्तीसाठी नर्द.1 नोव्हेबर,2005 पूवी हकवा 
त्यानंतर अजण केला असेल आनण त्याला नर्द.1 नोव्हेबर,2005 रोजी हकवा त्यानंतर 
नवीन पर्दावर ननयुक्त करण्यात आले असेल तर अशा प्रकरणी शासन पनरपत्रक, नवत्त 
नवभाग,क्रमाकं:अंननयो-1006/87/सेवा-4,नर्द.12 जानेवारी,2007 मधील (i) ते (iv) येथे 
नमूर्द केलेल्या सवण अटींची पूतणता झाल्यास संबधीत शासकीय कमणचाऱ्यास  महाराष्ट्र 
नागरी सेवा (ननवृनत्तवतेन), ननयम,1982 व सवणसाधारण भनवष्ट्य ननवाह ननधी योजना 
लागू ठरतील. नर्द.18/8/2009 च्या पनरपत्रकात नमूर्द (i) ते (iv) येथील सवण अटींची 
पूतणता ज्या प्रकरणी होत नसेल, अशा शासकीय कमणचा-यास नवीन पनरभानर्षत अंशर्दान 
ननवृनत्तवतेन योजना लागू ठरेल. 
 

10)   उपरोक्त उमेर्दवारानंा ननयुक्तीच्या नठकाणी उपस्स्थत राहण्यासाठी प्रवासभत्ता रे्दण्यात 
येणार नाही. 
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11)   उपरेाक्त उमेर्दवारानंी नोकरी सोडण्यापूवी शासनास एक मनहन्याची पूवणसूचना रे्दणे 
अथवा एक मनहन्याचे वतेन  रे्दणे आवश्यक आहे. 

3.     हे आरे्दश प्रानत होताच संबधीत उमेर्दवारानंी ननयुक्तीच्या नठकाणी हजर व्हाव ेव त्याबाबतचा 
अहवाल संबधीत संस्थाप्रमुखाकंडे सार्दर करावा. संस्थाप्रमुखानंी याबाबतचा अहवाल 
संचालकामंाफण त शासनास सार्दर करावा. 
 

सर्दर शासन ननणणय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर 
उपलब्ध करण्यात आला असून त्याचा संकेताक 201607071426233308 असा आहे. हा आरे्दश 
नडजीटल स्वाक्षरीने साक्षानंकत करुन काढण्यात येत आहे.  

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या आरे्दशानुसार व नावाने. 
 
 
 

    (ग.सं.कचरे) 
                कक्ष अनधकारी, महाराष्ट्र शासन 
प्रत, 

1. संचालक, उच्च नशक्षण, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
2. सनचव, महाराष्ट्र लोकसेवा आयोग,मंुबई (पत्राव्र्दारे) 
3. नवभागीय सहसंचालक, उच्च नशक्षण, मंुबई नवभाग, मंुबई  
4. संबंनधत प्राचायण/संचालक, शासकीय नवज्ञान संस्था/महानवद्यालये 

वरील उमेर्दवाराचं्या शैक्षनणक तसेच इतर मूळ प्रमाणपत्राचंी तपासणी 
संस्थाप्रमुखानंी स्वत: करावी व सर्दर उमेर्दवारासं हजर करुन घ्याव े व त्याबाबतचा 
अहवाल सहसंचालक व संचालक, उच्च नशक्षण याचं्यामाफण त शासनास तात्काळ 
सार्दर करावा. 
5. महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञयेता),1 /2 मंुबई/नागपूर 
6. महालेखापाल, (लेखा परीक्षा), 1 /2 मंुबई/नागपूर 
7. अनधर्दान व लेखानधकारी, मंुबई  
8. संबंनधत नजल्हा कोर्षागार अनधकारी, 
9. संबनधत सहाय्यक प्राध्यापक 
10. ननवड नस्ती 
 
 
 

 
  

 
 

Ganpat Sandipan 
Kachare

Digitally signed by Ganpat Sandipan Kachare 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 
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postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=3021bf955fefd71ffad5dd7c97769147f19
aca6383a12fed6cff4849d78e224a, cn=Ganpat 
Sandipan Kachare 
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शासकीय कला, वाणिज्य व णवज्ञान 
महाणवद्यालय/संस्था आणि शासकीय 
अध्यापक महाणवद्यालये यामधील सहाय्यक 
प्राध्यापक, शारीणरक णशक्षि णनरे्दशक व 
गं्रथपाल यांची कॅस योजनेंतर्गत वणरष्ठ व 
णनवडश्रिेीमध्ये स्थान णनणिती करिेबाबत...    

महाराष्र शासन 
उच्च व तंत्र णशक्षि णवभार् 

 शासन णनिगय क्रमांकः संणकिग-2017/(39/17)/मणश 1 
मार्दाम कामा मार्ग, हुतात्मा राजर्ुरु चौक, 

मंत्रालय णवस्तार, मंुबई-400 032 
णर्दनाक : 11 णडसेंबर, 2017 

 
 

वाचा :-    1. शासन णनिगय क्र. एनजीसी 1286/(1224) णवणश-4, णर्द. 27/2/1989. 
2. शासन णनिगय क्र. एनजीसी 1202/ (166/2002) णवणश-4, णर्द. 3/4/2003. 
3. णवद्यापीठ अनुर्दान आयोर्ाच ेअणधसूचना क्र. एफ 3.1/2009 णर्द. 30/6/2010 
4. शासन णनिगय क्र. सकंीिग 2011 (25/11) णवणश 1 णर्द. 15/2/2011 
5. शासन णनिगय क्र. एनजीसी 2009/(243/09)/णवणश-1, णर्द. 12/8/2009.   
6. शासन णनिगय क्र. यएुसजी 1298/34026/(4712)/ णवणश-4 णर्द. 06/03/1999. 
7. शासन णनिगय क्र. एनजीसी - 1298 /(4619)/णवणश-4 णर्द. 11/12/1999. 
8. णवद्यापीठ अनुर्दान आयोर्ाच ेक्र. 1-2/2009(EC/PS)Pt. VIII णर्द. 7/12/2012 
9. शासन णनिगय क्र. एससीपी -2013/(192/13)/मणश-1, णर्द. 5/8/2013. 
10. शासन णनिगय क्रमाकंः सणंकिग-2013/(प्रक. 420/13) मणश 1, णर्द. 31.1.2015 
11. संचालक, उच्च णशक्षि, पिेु यांच ेपत्र क्र. उणशस-ं2016/स्थानणनणिती/प्रशा-1/ 
       12030, णर्द. 20.10.2016. 
12. संचालक, उच्च णशक्षि, पिेु यांच ेपत्र क्र. उणशसं-2017/टे.क्र.-2/सकंीिग/  
       स्थानणनणिती/प्रशा-1/7346, णर्द. 21.6.2017. 
13. संचालक, उच्च णशक्षि, पिेु यांच ेपत्र क्र. उणशसं-2017/टे.क्र.-2/सकंीिग/  
       स्थानणनणिती/प्रशा-1/9418, णर्द. 3.8.2017. 

 

शासन णनिगय :-  
शासकीय महाणवद्यालये / णवज्ञान संस्था / अध्यापक महणवद्यालये यामधील सहाय्यक प्राध्यापक / 

शाणररीक णशक्षि णनरे्दशक / गं्रथपाल यानंा णवद्यापीठ अनुर्दान आयोर्ाने  त्यांच्या क्र. अणधसूचना क्र. एफ 
3.1/2009 णर्द. 30/6/2010 अणधसुचनेन्वये णनकष णवणहत करून सेवांतर्गत प्रर्ती योजना (Career 
Advancement Scheme) लारू् केली आहे. सर्दर अणधसुचनेतील तरतूर्दी राज्यात शासन णनिगय क्र. सकंीिग 
2011 (25/11) णवणश 1 णर्द. 15/2/2011 अन्वये लार्ू करण्यात आलेल्या आहेत. तसेच राज्यातील 
शासकीय कला, वाणिज्य व णवज्ञान महाणवद्यालय/ संस्था आणि शासकीय अध्यापक महाणवद्यालये यामधील 
अध्यापकांना पाचव्या व सहाव्या वतेन आयोर्ाच्या णशफारसी अनुक्रमे  शासन णनिगय णर्द. 11/12/1999  व 
णर्द. 12/8/2009  अन्वये लार्ू करण्यात आलेल्या आहेत. 

 

  णवद्यापीठ अनुर्दान आयोर्ाच्या णर्द. 30/10/2010 च्या अणधसचुनेन्वये  राज्यातील शासकीय कला, 
वाणिज्य व णवज्ञान महाणवद्यालय/संस्था आणि शासकीय अध्यापक महाणवद्यालये यामधील अध्यापकांना 
वणरष्ठ श्रेिी व णनवड श्रिेीमध्ये स्थान णनणिती करण्यासाठी शासन णनिगय क्र. एससीपी -2013/ 
(192/13)/मणश-1, णर्द. 5/8/2013 सणमती र्ठीत करण्यात आली आहे. सर्दर सणमतीच्या बठैकीत सणमतीने 
केलेल्या णशफारसी णवचारात घेवून, सचंालक, उच्च णशक्षि, महाराष्र राज्य, पिेु यानंी त्यांच्या संर्दभाणधन 
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पत्र क्र. 11,12,13 अन्वये सार्दर केलेला प्रस्ताव णवचारात घेवून, शासकीय कला, वाणिज्य व णवज्ञान 
महाणवद्यालय/ संस्था आणि शासकीय अध्यापक महाणवद्यालये यामधील सहाय्यक प्राध्यापक / शाणररीक 
णशक्षि णनरे्दशक / गं्रथपाल यांना वणरष्ठ श्रेिी व णनवड श्रेिीमध्ये स्थानणनणिती करण्याची बाब शासनाच्या 
णवचाराधीन होती.  
 

 शासकीय कला, वाणिज्य व णवज्ञान महाणवद्यालय/ संस्था आणि शासकीय अध्यापक महाणवद्यालये 
यामधील काही सहाय्यक प्राध्यापक, शारीणरक णशक्षि णनरे्दशक व गं्रथपाल यांची  पाचव्या वतेन आयोर्ाच्या 
वतेनश्रेिीनुसार स्थानणनणिती करण्याची बाब त्यांनी सर्दर काळात उर्दबोधन वर्ग व उजाळा वर्ग णवहीत 
कालावधीत पिूग न केल्याने प्रलंणबत होती. अशा  सहाय्यक प्राध्यापक, शारीणरक णशक्षि णनरे्दशक व गं्रथपाल  
यांना उर्दबोधन वर्ग व उजाळा वर्ग पिुग करण्यासाठी णवद्यापीठ अनुर्दान आयोर्ाने त्यांच्या क्र. 1-
2/2009(EC/PS)Pt. VIII णर्द. 7/12/2012 पत्रान्वये णर्दलेली मुर्दतवाढ तसेच शासन णनिगय क्र. युएसजी 
1298/34026/(4712)/ णवणश-4 णर्द. 06/03/1999 अन्वये वणरष्ठ व णनवडश्रेण्यांमध्ये स्थानणनणिती 
करतानंा खंडीत सेवा ग्राहय धरण्यासंर्दभात णवणहत केलेले णनकष  णवचारात घेवून तसेच सहाव्या वतेन 
आयोर्ाच्या संर्दभात णवद्यापीठ अनुर्दान आयोर्ाची  अणधसूचना क्र. एफ 3.1/2009 णर्द. 30/6/2010 मधील 
तरतुर्दींची पतुगता करिाऱ्या सोबतच्या णववरिपत्र “अ”, “ब”, “क”, “ड”, “इ” मध्ये र्दशगणवलेल्या 88 
सहाय्यक प्राध्यापक/शाणररीक णशक्षि णनरे्दशक/गं्रथपाल यांना त्यांच्या नावासमोर र्दशगणवण्यात आलेल्या 
णर्दनांकापासून सेवांतर्गत प्रर्ती योजनेतंर्गत (Career Advancement Scheme) वणरष्ठ श्रेिी व णनवड 
श्रेिीमध्ये स्थान णनणिती करण्यास शासन मान्यता रे्दण्यात येत आहे. 

 

 वणरष्ठश्रेिी व णनवडश्रिेीत स्थानणनणिती रे्दण्याबाबत वतेनश्रेिीचा तपशील पढुीलप्रमािे आहे:- 
 

स्थान णनणितीतील श्रिेी णर्द. 1/1/1996 पासून पढेु णर्द. 1/1/2006 पासुन पढेु  

वणरष्ठ श्रिेी रु. 10000-15200/-  रु  15600-39100 (गे्रड वतेन- 7000/- ) 
णनवड श्रिेी रु. 12000-18300/- रु  15600-39100 (गे्रड वतेन - 8000/-)  
 
 

 सोबतच्या णववरिपत्र “अ”, “ब”, “क”, “ड”, ”इ” मधील अध्यापकांची वतेन णनणिती करण्याची 
कायगवाही सचंालक, उच्च णशक्षि, महाराष्र राज्य, पिेु हे करतील. तसेच ज्या सहाय्यक प्राध्यापक, 
शारीणरक णशक्षि णनरे्दशक व गं्रथपाल यांची शासकीय सवेते रुजू होण्यापवुी अशासकीय महाणवद्यालयातील 
सेवा  णवचारात घेऊन स्थानणनणिती करण्यात आली आहे, अशा सहाय्यक प्राध्यापक, शारीणरक णशक्षि 
णनरे्दशक व गं्रथपाल यांनी शासन णनिगय क्र. युएसजी 1298/34026/(4712)/ णवणश-4 णर्द. 06/03/1999 व 
णवद्यापीठ अनुर्दान आयोर्ाच्या अणधसूचना क्र. एफ 3.1/2009 णर्द. 30/6/2010 मधील क्र. 10 व 10.1 मध्ये 
सेवाखंड क्षमाणपत करण्यासरं्दभात णवणहत केलेल्या अटींची पतुगता केली असल्याची खातरजमा करण्याची 
जबाबर्दारी संचालक, उच्च णशक्षि याचंी राहील.   

यासाठी येिारा खचग, शासन णनिगय, णशक्षि व सेवायोजन णवभार्, क्रमांक एनजीसी 2009/ 
(243/09)/णवणश-1, णर्द. 12/8/2009 मध्ये र्दशगणवलेल्या संबणंधत अथगसंकल्पीय लेखाणशषाखाली खची 
र्दशगणवण्यात यावा. 
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सर्दर शासन णनिगय महाराष्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर उपलब्ध 
करण्यात आला असून त्याचा सकेंताक 201712111245118208 असा आहे. हा आरे्दश णडजीटल 
स्वाक्षरीने साक्षांणकत करुन काढण्यात येत आहे.  

  महाराष्राचे राज्यपाल यांच्या आरे्दशानुसार व नावाने, 
 

 

 

                                            ( म. प्र. णकिी ) 
सहपत्र :- प्रपत्र- “अ”, “ब”, “क”, “ड”, “इ”                              कायासन अणधकारी, महाराष्र शासन 
 

प्रणत, 
1. संचालक, उच्च णशक्षि, महाराष्र राज्य, पिेु. 
2. सवग णवभार्ीय सहसंचालक, उच्च णशक्षि. 
3. महालेखापाल (लेखा व अनुज्ञेयता), महाराष्र-1/2, मंुबई/नार्परू. 
4. महालेखापाल (लेखा परीक्षा), महाराष्र-1/2, मंुबई/नार्परू. 
5. अणधर्दान व लेखा अणधकारी, मंुबई/ नार्परू 
6. सवग सबंणंधत णजल्हा कोषार्ार अणधकारी. 
7. णनवासी लेखा परीक्षा अणधकारी, मंुबई. 
8. सवग प्राचायग, शासकीय कला, वाणिज्य व णवज्ञान महाणवद्यालये. 
9. संचालक, वसंतराव नाईक कला व सामाजणवज्ञान संस्था, नार्परू. 
10. संचालक, शासकीय णवज्ञान संस्था, मंुबई, नार्परू व औरंर्ाबार्द. 
11. संचालक, न्याय सहाय्यक णवज्ञान संस्था, मंुबई, नार्परू, औरंर्ाबार्द 
12. सवग प्राचायग, शासकीय अध्यापक महाणवद्यालये. 
13. सवग सबंणंधत सहाय्यक प्राध्यापक, गं्रथपाल व शाणरणरक णशक्षि णनरे्दशक यांना संबणंधत 

प्राचायग/संचालक यांच्यामाफग त 
14. णनवडनस्ती/मणश-1. 

Manisha P 
Kini

Digitally signed by Manisha P Kini 
DN: c=IN, o=Government Of Maharashtra, 
ou=Higher And Technical, 
postalCode=400032, st=Maharashtra, 
2.5.4.20=108cbdac08c7e940866a8fc97bfe7
f861bf192ce9dd6b4d0924623149a51f9ed, 
cn=Manisha P Kini 
Date: 2017.12.11 12:48:40 +05'30'

http://www.maharashtra.gov.in/
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शासन णनिगय क्रमाकंः संणकिग-2017/(39/17)/मणश 1, णर्दनांक 11.12.2017 चे  
प्रपत्र - अ 

म.लो.आ.परुस्कृत सहाय्यक प्राध्यापक/गं्रथपाल  
(वणरष्ठ श्रिेी स्टेज 1 ते 2 व णनवड श्रिेी स्टेज 2 ते 3 कणरता) 

 

क्र. सहाय्यक प्राध्यापकाच ेनांव णवषय महाणवद्यालयाच ेनांव णशफारस करण्यात आललेा णर्दनांक 
वणरष्ठ श्रिेी णनवडश्रिेी 

1.  डॉ. अणनल र. चौर्ुले अथगशास्त्र णसडनहॅम महाणवद्यालय, मंुबई 07.07.2008 25.12.2014 
2.  डॉ. हणरश र्ोपालर्दास तापडीया इंग्रजी वसंतराव नाईक शासकीय कला व समाज णवज्ञान संस्था, नार्परू 23.12.2014 - 
3.  श्री. सोमनाथ बब्रवुान बरुरे इंग्रजी वसंतराव नाईक शासकीय कला व समाज णवज्ञान संस्था, नार्परू 19.01.2014 - 
4.  श्रीम. प्रज्ञाशैली भर्वान सवाई इंग्रजी शासकीय ज्ञान णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द 21.11.2015 - 
5.  श्री. पांडुरंर् डफळ इंग्रजी शासकीय णवधी महाणवद्यालय, मंुबई 01.07.2014 - 
6.  श्री. महेंद्र रिधीर तेलर्ाटे इंग्रजी णसडनहॅम महाणवद्यालय, मंुबई 28.07.2010 - 

7.  डॉ. सणवता अंर्र्दराव पाटील इंग्रजी एलणफस्टन महाणवद्यालय, मंुबई - 04.07.2014 
8.  डॉ. केतकी केतन पाटनकर भौणतकशास्त्र राजाराम मणहावद्यालय, कोल्हापरू 11.10.2011 - 
9.  डॉ. लता रे्दवप्पा जाधव भौणतकशास्त्र राजाराम मणहावद्यालय, कोल्हापरू सुधाणरत 

णर्द.19.09.2007 
19.09.2012 

10.  श्री. राजशे भास्कर ठाकरे र्णित एलणफस्टन महाणवद्यालय, मंुबई सुधाणरत 
05.10.2007 

29.01.2014 

11.  डॉ. णवठ्ठल र्ोपाळराव घानशेटवाड र्णित शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय अंबाजोर्ाई 31.01.2014 - 
12.  श्रीमती णनता चौरे र्णित शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय,भंडारा - 12.11.2011 
13.  डॉ. णर्दणलप रामजी चन्नावार र्णित शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, यवतमाळ - 07.09.2015 
14.  डॉ. हषानंर्द पंजाबराव खोब्रार्डे मराठी शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, बलुढािा सुधाणरत 

08.09.2010 
08.9.2015 
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15.  डॉ. छाया णर्दणलप महाले मराठी शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, यवतमाळ - 07.09.2015 
16.  डॉ. सईर्द अबरे्द सईर्द अब्रु्दल हणमर्द  रसायनशास्त्र शासकीय ज्ञान णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द 28.09.2011 - 
17.  डॉ. णर्दर्ांबर धमा र्ायकवाड रसायनशास्त्र शासकीय ज्ञान णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द - 23.06.2014 

18.  डॉ. रणहमउल्ला शेख रसायनशास्त्र शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था, अमरावती 09.11.2015 - 

19.  श्री. बाप ूरंर्नाथ थोरात रसायनशास्त्र इस्माईल यसुुफ महाणवद्यालय, मंुबई 13.06.2014 - 

20.  श्री. संणर्दप णशवललर् र्ाडे राज्यशास्त्र राजाराम महाणवद्यालय, कोल्हापरू 02.03.2013 - 
21.  श्री. एस.एन. कानींरे्द राज्यशास्त्र वसंतराव नाईक शासकीय कला व समाज णवज्ञान संस्था, नार्परू 14.09.2013 - 
22.  डॉ. अणजत कावडोची चनुारकर राज्यशास्त्र वसंतराव नाईक शासकीय कला व समाज णवज्ञान संस्था, नार्परू - 12.09.2012 
23.  श्री. राजखेान णशराज णशकलर्ार भरु्ोल राजाराम महाणवद्यालय, कोल्हापरू - 20.12.2015 
24.  डॉ. सुषमा लक्ष्मीकातं र्दामोधरे भरु्ोल वसंतराव नाईक शासकीय कला व समाज णवज्ञान संस्था, नार्परू - 04.09.2015 
25.  श्री. चरिर्दास युवराज काबंळे भरु्ोल शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय,रत्नाणर्री 09.09.2011 - 
26.  डॉ. णशवानंर्द एस. कुमार भरु्ोल शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था, अमरावती - 29.09.2015 
27.  डॉ. प्रणतभा ह.रोहिकर प्राणिशास्त्र शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था, अमरावती - 23.02.2016 
28.  श्रीम. णनणलमा मोरे णवज्ञान शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय,पनवले सुधाणरत णर्द. 

19.09.2010 
19.09.2015 

29.  श्रीम. वशैाली संतोष रे्दशमुख संर्ीत शासकीय  ज्ञान णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द  06.09.2010 - 
30.  डॉ. जयश्री जयवतं भकु्तर सुक्ष्मजीव शासकीय णवज्ञान संस्था, औरंर्ाबार्द 30.01.2014 - 

31.  डॉ. अजयकुमार रं्र्ाधर जाधव सुक्ष्मजीव शासकीय  णवज्ञान ससं्था, औरंर्ाबार्द - 31.01.2016 

32.  श्रीम.राणधका रा. अय्यर वाणिज्य णसडनहॅम  महाणवद्यालय, मंुबई 01.03.2015 - 
33.  श्री. णवश्वनाथ महारु्द रे्दशमुख लहर्दी राजाराम महाणवद्यालय, कोल्हापरू 01.01.2010 01.01.2015 
34.  डॉ. आशा मधुकरराव  धारस्कर इणतहास शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, अकोला सुधाणरत णर्द. 

06.12.2010 
06.12.2015 
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35.  डॉ. णनता वामनराव अंरु्दरे संख्याशास्त्र शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था, अमरावती सुधाणरत णर्द. 
05.03.2011 

05.03.2016 

36.  श्रीम. णवद्या मधुकर इंर्ोले समाजशास्त्र शासकीय ज्ञान णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द 13.09.2013 - 
37.  डॉ. उमेश कृष्िराव आस्वार णवधी शासकीय णवधी महाणवद्यालय, मंुबई 19.12.2015 - 
38.  डॉ. सुमेरु रे्दवराव र्ोंडािे  तत्वज्ञान वसंतराव नाईक शासकीय कला व समाज णवज्ञान संस्था, नार्परू 10.02.2016 - 

39.  श्रीम. जया पवार वनस्पतीशास्त्र एलणफन्स्टन महाणवद्यालय मंुबई 08.01.2002 08.01.2007 
40.  डॉ. णवनोर्द मधुकरराव र्ांवडे अथगशास्त्र शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था, अमरावती - 28.03.2016 

  
***************** 
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शासन णनिगय क्रमाकंः संणकिग-2017/(39/17)/मणश 1, णर्दनांक 11.12.2017 चे  
प्रपत्र - ब  

सेवा णनयणमत झालले ेसहाय्यक प्राध्यापक/गं्रथपाल 
(वणरष्ठ श्रिेी स्टेज 1 ते 2 व णनवड श्रिेी स्टेज 2 ते 3 कणरता) 

 

क्र. सहाय्यक प्राध्यापकाचे नांव णवषय महाणवद्यालयाचे नांव णशफारस करण्यात आललेा णर्दनांक/ 
रे्दय णर्दनांक 

वणरष्ठ श्रिेी 
  
 

णनवडश्रिेी 

1.  श्री.णरतेशकुमार लसघल अथगशास्त्र णसडनहॅम महाणवद्यालय, मंुबई - 13.04.2010 
2.  श्रीम. वशैाली लक्ष्मीकांत रे्दशमुख 

(नाईक) 
अथगशास्त्र शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था अमरावती 05.02.2015 - 

3.  श्रीम. सुणनता प्रभाकरराव तोताडे इंग्रजी शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द - 29.05.2014 
4.  डॉ. महेशकुमार यशवतंराव सांळुके भौणतकशास्त्र शासकीय णवज्ञान संस्था, नार्परू - 26.10.2013 
5.  डॉ. ए.यु. उबाळे भौणतकशास्त्र शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था अमरावती सुधाणरत णर्द. 

22.01.2006 
22.01.2011 

6.  डॉ. सुभेर्दार भाग्यश्री प्रभाकराव र्णित शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द - 12.11.2013 
7.  डॉ. सुलभा बी. मुळे र्णित शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, नांरे्दड - 12.11.2013 
8.  डॉ. अचगना र्िेश वातकर र्णित शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, भंडारा 16.10.2012 - 
9.  डॉ. सजरेाव पांडुरंर् चव्हाि र्णित शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, रत्नाणर्री 31.10.2011 - 

10.  डॉ. एम.एस. र्दराडे वनस्पतीशास्त्र शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था अमरावती 17.01.2010 - 
11.  डॉ. अणनता ज.े बोडके (जवजंाळ) रसायनशास्त्र राजाराम महाणवद्यालय, कोल्हापरू - 16.09.2013 
12.  श्रीम. अचगना डी. चापोलीकर रसायनशास्त्र शासकीय न्याय णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द 29.12.2012 - 
13.  डॉ. एस. झेड. जाधव रसायनशास्त्र शासकीय णवज्ञान संस्था, नार्परू 13.06.2012 - 
14.  डॉ. रतन णवठोबा हजारे भरु्ोल  राजाराम महाणवद्यालय, कोल्हापरू 09.05.2012 - 
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15.  डॉ. र्दार्दाराव भमुाजी इंर्ोले भरु्ोल  शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, भंडारा 18.02.2014 - 

16.  डॉ. अकबर इनायततुल्ला खान भरु्ोल  शासकीय न्याय. णवज्ञान संस्था, औरंर्ाबार्द 26.07.2011 - 

17.  डॉ. साधना सतंोष खंडार (भेंढकर) भरु्ोल  शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था अमरावती 10.02.2013 - 

18.  डॉ. उज्वला मधुकर डोिे भरु्ोल  श्रीमती महारािी ताराबाई शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, 
कोल्हापरू 

02.01.2012 - 

19.  डॉ. कणवता  रायभानजी पाटील प्रािीशास्त्र शासकीय णवज्ञान संस्था, नार्परू - 12.11.2013 

20.  डॉ. राजेंद्र णवठ्ठलराव णतजारे प्रािीशास्त्र शासकीय णवज्ञान संस्था, नार्परू 24.09.2012 - 

21.  डॉ. प्रणतमा प्रभाकरराव णर्रर्ावकर णवज्ञान शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, अंबजेोर्ाई - 23.09.2010 
22.  डॉ. सुवगिा श्याम आठवले  णवज्ञान शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, यवतमाळ - 21.07.2012 
23.  डॉ. सधुीर बळीरामजी मोहोड संर्ीत शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था अमरावती - 19.09.2010 
24.  डॉ. धनराज बापरुाव नाकाडे सुक्ष्मजीव़ राजाराम महाणवद्यालय, कोल्हापरू - 15.12.2012 
25.  डॉ. सौणमत्रा सु. सावतं(के.व्ही. 

आणबटकर) 
वाणिज्य णसडनहॅम महाणवद्यालय, मंुबई 04.08.2000 04.08.2005 

26.  श्री. अभय कमलाकर खांबोरकर संख्याशास्त्र शासकीय णवज्ञान संस्था, नार्परू 18.02.2012 - 
27.  डॉ. र्ायत्री शंकरराव बहेेरे संख्याशास्त्र शासकीय णवज्ञान संस्था, नार्परू - 17.03.2013 
28.  डॉ. शुभांर्ी प्रभाकरराव णबर्दरकर गं्रथपाल शासकीय णवज्ञान संस्था, औरंर्ाबार्द 11.08.2011 - 
29.  श्रीम. वशैाली णनतीन र्ाडेकर जीवभौणतक शासकीय णवज्ञान संस्था, औरंर्ाबार्द 12.05.2011 - 

 
***************** 
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शासन णनिगय क्रमाकंः संणकिग-2017/(39/17)/मणश 1, णर्दनांक 11.12.2017 चे 

प्रपत्र - क  
कणनष्ठ महाणवद्यालयातून वणरष्ठ महाणवद्यालयात पर्दोन्नतीने आलले ेसहाय्यक प्राध्यापक 

(वणरष्ठ श्रिेी स्टेज 1 ते 2 व णनवड श्रिेी स्टेज 2 ते 3 कणरता) 
 
 

क्र. सहाय्यक प्राध्यापकाचे नांव णवषय महाणवद्यालयाचे नांव णशफारस करण्यात आललेा णर्दनांक/रे्दय 
णर्दनांक 

वणरष्ठ श्रिेी  
 

णनवडश्रिेी 
 

1.  डॉ. आर. आर. कालेश भौणतकशास्त्र इस्माईल यसुूफ महाणवद्यलय, मंुबई 19.10.2014 - 
2.  श्रीम. णवजया संजय येवले र्णित एलणफन्स्टन महाणवद्यालय, मंुबई 12.10.2012 - 
3.  श्री. के. एम. तेलमोरे वनस्पतीशास्त्र शासकीय ज्ञान णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द 24.09.2014 - 
4.  डॉ.प्रणर्दप सधुाकरराव रे्दशमखु प्रािीशास्त्र शासकीय ज्ञान णवज्ञान महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द 27.09.2014 - 
5.  डॉ. बाळासाहेब पढंरी कांबळे वाणिज्य एलणफन्स्टन महाणवद्यालय, मंुबई 01.03.2015 - 
6.  श्री. णवजय रं्र्ाधार चवळे वाणिज्य णसडनहॅम महाणवद्यालय, मंुबई 22.10.2015 - 
7.  डॉ. सधं्या श्रीकांत रे्दवळे र्ृहशास्त्र वसंतराव नाईक शासकीय कला व समाज 

णवज्ञान संस्था, नार्परू 
22.10.2015 - 

 
***************** 
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शासन णनिगय क्रमाकंः संणकिग-2017/(39/17)/मणश 1, णर्दनांक 11.12.2017 चे  

प्रपत्र - ड  
पाचव्या वतेन आयोर्ानुसार सहाय्यक प्राध्यापकाचंी स्थानणनणिती 

(वणरष्ठ श्रिेी स्टेज 1 ते 2 व णनवड श्रिेी स्टेज 2 ते 3 कणरता) 
 

क्र. सहाय्यक प्राध्यापकाचे नांव णवषय महाणवद्यालयाचे नांव णशफारस करण्यात आललेा णर्दनांक/   
रे्दय णर्दनांक 

वणरष्ठ श्रिेी 
  

णनवडश्रिेी 
 

1.  श्री. भारत णकशनराव राऊत रसायनशास्त्र एलणफन्स्टन महाणवद्यालय, मंुबई 17.10.2007 - 
2.  श्रीम. सत्यशीला श्रीरंर्राव सोळंुके लहर्दी शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, परभिी - 10.08.2001 
3.  कु. णप्रया नारायि पथुन (स्वचे्छा 

सेवाणनवृत्त) 
सुक्ष्मजीवशास्त्र शासकीय णवज्ञान संस्था, औरंर्ाबार्द 18.09.1995 18.09.1998 

 
***************** 
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शासन णनिगय क्रमाकंः संणकिग-2017/(39/17)/मणश 1, णर्दनांक 11.12.2017 चे  
  प्रपत्र - इ  

सहाय्यक प्राध्यापकाचंी सधुाणरत स्थानणनणिती) 
 (वणरष्ठ श्रिेी स्टेज 1 ते 2 व णनवड श्रिेी स्टेज 2 ते 3 कणरता) 

 

क्र. सहाय्यक प्राध्यापकाचे नांव णवषय महाणवद्यालयाचे नांव णशफारस करण्यात आललेा णर्दनांक/रे्दय णर्दनाकं 
वणरष्ठश्रिेी णनवडश्रिेी 

1.  श्रीम. कार्दरी सय्यर्द णफरर्दोस अथगशास्त्र णसडनहॅम महाणवद्यालय, मंुबई - सुधाणरत णर्द. 18.06.2000 
2. धा

ण  

श्री. णशतलकुमार रं्र्ाधर र्ायकवाड इंग्रजी एलणफन्स्टन महाणवद्यालय, मंुबई सुधाणरत णर्द. 
03.04.2009 

- 

3.  डॉ. कृणत्तका लक्ष्मीकातं णचचोलीकर  मराठी शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द - सुधाणरत णर्द. 06.02.1999 
4.  डॉ. रोणहिी णवकास तडस रसायनशास्त्र शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, अकोला - सुधाणरत णर्द. 31.07.2000  
5.  श्री. सुणनल अजुगन सोनविे भरु्ोल शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय,पनवले सुधाणरत णर्द. 

23.9.2006  
23.09.2011 

6.  डॉ. घनश्याम सुबाराव महाणडक इणतहास शासकीय णवर्दभग ज्ञान णवज्ञान संस्था, अमरावती सुधाणरत णर्द. 
26.05.2006 

26.05.2011 

7.  डॉ. मोहन नामरे्दव खताळ भरु्ोल शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, अकोला सुधाणरत णर्द. 
09.02.2000 

सुधाणरत णर्द. 09.02.2005 

8.  डॉ. के.एस.जनै वाणिज्य इस्माईल यसुुफ महाणवद्यालय, मंुबई सुधाणरत णर्द. 
12.09.2001 

सुधाणरत णर्द . 12.09.2006  

9.  श्रीम. यु.ए.परळीकर इंग्रजी शासकीय अध्यापक महाणवद्यालय, औरंर्ाबार्द सुधाणरत णर्द. 
11.04.2003  

11.4.2008 

 
***************** 
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